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PREAMBULUM

A koznevelési intézmény adatai

Hivatalos neve:

VACI JUHASZ GYULA ALTALANOS ISKOLA

Székhelye:
2600 VAC, BATHORI U. 17-19.
Telefon/Fax: 27/502-610

OM azonositoéja:
037732

Az intézmény fenntartéja és miikodtetdje:

VACI TANKERULETI KOZPONT PB 2701
Az intézmény tipusa:
ALTALANOS ISKOLA

Alapfeladata:
ALAPFOKU OKTATAS

Koznevelési alapfeladatok:

. Altalanos iskolai nevelés-oktatas
= Also tagozat

. Fels6 tagozat

. Fejleszt6 nevelés-oktatas

Tobbi tanuléval egyiitt nevelheté oktathaté sajatos nevelési igényii tanulék iskolai

nevelése, oktatasa.



Helyzetelemzés

Iskolank Véc torténelmi belvarosaban a 2. sz. fokozlekedési ut mellett, meglehetdsen zajos

kdrnyezetben talalhato.

Az iskola alaptevékenysége az alapfoku alt. iskolai oktatas. A képzés 8 év. F6 feladatunk a
tankoteles kora gyermekek részére szervezett alapfoku ismereteket nyujtd, az altalanos
miuveltséget megalapozd nevelés-oktatas, mely lehetdvé teszi a kozépfoku intézményekben a
tovabbtanulast, eldsegitve az érettségi vizsga letételét. Iskolankban emelt draszdmban, és 5.

évfolyamtol nivo-csoportokban oktatjuk az idegen nyelveket (angolt, németet).

A matematikat 4. osztalytdl kezdve csoportbontdsban oktatjuk. A 2 vagy 3 parhuzamos
osztalybol 3 vagy 4 csoportot szerveziink évfolyamonként, a legjobbakat ,kiemelve” az
osztalykeretb6l. Az intézményben kiemelt feladatnak tekintjiik a felzarkoztatést,
tehetséggondozast, ennek érdekében szakkori foglalkozasokat, tanfolyamokat szerveziink.
Lehetdségeinkhez mérten kulturalis és sporttevékenységet folytatunk. Az iskola elsdsorban a

beiskolazasi korzetben lako tanulokat tudja fogadni.

A Dbeiskolazasi korzethez tartozik Vac torténelmi belvarosa, kertes, csaladi hazas
kornyezet, valamint lakotelepi kornyezet is. Ebbol kovetkezik, hogy a beiskolazasi korzetben
€16 csaladok, szocialis, anyagi €s kulturalis helyzete egymastdl nagymértékben eltéro lehet.

Tanuldink elsésorban sajat beiskolazasi korzetiinkbdl keriilnek iskolankba. Més korzetbdl
a zsufoltsag, ill. tanteremhiany miatt csak kevés tanul6t tudunk felvenni, bar intézményiink —
a j6 pedagogiai munka eredményeként — vonzo a varosban lako sziilok szamara. A magas

osztalylétszamoknak is ez a {6 oka.

Nevelémunkankkal altalanos emberi értékek atadasan til egészséges, egymast tiszteld,

érzelmileg gazdag személyiségek nevelését szeretnénk megvaldsitani.

Megorizziik, lehetdségeink szerint fejlesztjiik a nyelvoktatas szinvonalat.

A jovoben is ki fogjuk hasznalni az EU integraciobol ad6do palyazati lehetdségeket, hogy
noveljiik iskolank szellemi és anyagi értékeit.

Fejleszteni kivanjuk informatikai oktatdsunkat, kiemelt célként kezeljik pedagdgusaink

informatikai képzését, oktato munkajuk szinvonaldnak novelése érdekében.



Az iskola ondefinicidja

., Az altalanos iskolanak attol kellene dltalanossd valnia, hogy minden értelmileg ép
gvereket eljuttat egy bizonyos alapszintig ismeretanyagban, készségekben,
képességekben, alkalmassa teszi a tanulmanyok folytatasara, a tarsadalmi munka-
megosztasban valo késobbi bekapcsolodasra és a testileg, szellemileg, erkolcsileg
egészséges életvitelre. Ezt kell a fejlesztésnél kozeppontba allitani, alapfeladatnak
tekinteni, ilyen megkozelitésbol sziikséges végiggondolni a tartalmi és szervezeti
valtoztatasokat, a targyi és személyi feltétel-rendszert.”

Sardi Lajos

., Az iskola dolga, hogy megtanittassa nekiink, hogyan kell tanulni, hogy felkeltse a
tudas iranti étvagyunkat, hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka oromére és az
alkotas izgalmara, hogy megtanitson szeretni, amit csinalunk, és hogy segitsen

’

megtaldlni azt, amit szeretiink csindlni.’

Szent-Gyorgyi Albert

A fentieket figyelembe véve iskolank f6 feladatai:

Egy gyermekkozpontu iskola miikddtetése, amelyben a gyermek szorongéds nélkiil,
szivesen 1ép be, és amelyben az iskolai élet szabdlyainak megfeleld magatartast tanusit.
Célunk a gyerekek tanuldsanak mindségi fejlesztése a tantervi anyag hatékony és sikeres
elvégzésével. Neveléskozpontu alapozas, melynek soran a tudoméany eredményeit az iskola
funkcigjdhoz és a 6-14 éves gyermekek testi és szellemi fejlettségéhez igazitva kell
felhasznalni. Elsddlegesen a sziiloknek tartozunk felelésséggel, hogy igényeiket kielégitve,
minél jobb szolgaltatast nyujtsunk. Kovetkezetesen magas igényeink vannak, s ezek
megvaldsitdsdhoz magas szinvonalt pedagogiai eszkozok ¢€s tanulasi stratégidk allnak
rendelkezésiinkre. Minden kapcsolatunkat az &szinteség ¢és a feleldsségérzet irdnyitja,
elismerjik az egyén jogait és kiemeljiik a szocidlis érzékenység és a tudas fontossagat,
valamint a massag elfogadasat. Az iskola kozosségében minden egyénnek lehetdséget
biztositunk arra, hogy tehetségének, képességének megfelelden a lehetd legjobb teljesitményt
nyujtson. Az iskolai élet minden teriiletén folyamatos fejlédésre és fejlesztésre toreksziink a

munkavégzés soran.



NEVELESI PROGRAM

PEDAGOGIAI ALAPELVEINK

Iskolank nevelétestiilletének pedagogiai hitvallasa

A Vaci Juhasz Gyula Altalanos Iskolaban tanitd pedagdgusok mindennapi neveld és oktatd

munkdjukban az alabb felsorolt pedagdgiai alapelveket szeretnék érvényre juttatni.

1. Iskolankban olyan légkort kivanunk teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:

a tanul6 személyiségét tiszteletben tartjuk,

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai ¢életilk megszervezésébe,

a tanulok egyéni képességeit az oktatds soran figyelembe vessziik,

didkjaink elére megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kdvetelményeket, igy

tudhatjak, mit varunk el tolik,

minden gyermek szamithat a pedagdgusok joindulati segitségére tanulmanyi
munkajaban és életének egyéb problémaiban,

az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink:

e tanulo és tanulo,

e tanulo és nevelo,

e sziil6 és neveld,

e neveld és neveld kozott.

2. Iskolédnkban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanuldk korszerii

ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bdvitése a legfontosabb

pedagdgiai feladat. Neveldink szellemileg, erkolcsileg ¢s testileg egészséges nemzedéket

kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl.

Ennek érdekében:

a tervszerll neveld és oktatd munka a tanulok alapkészségeit fejleszti, és szamukra

korszerii, a mindennapi €életben hasznosithatd, tovabbépitheté alapmiiveltséget nyujt,

iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikdra vonatkoz6 — ismereteket k6zol, melyek megalapozzak a
tanulok miveltségét, vilagszemléletét, vilagképlik formalodéasat és eligazodasukat

szlikebb és tagabb kornyezetiikben,



az iskola oktatdo tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széleskorii
fejlesztésében latjuk,
fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit,

szeretnénk elérni, hogy tanuldink korében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak

becstilete legyen,

torekszlink a humanumra, az egyén ¢s a kozosségek irdnti tiszteletre,

segitlink didkjainknak észrevenni és értékelni a jot - megeldzni, felismerni a rosszat,
toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikaci6 elfogadott normainak ¢és
helyes formainak kialakitdsara,

szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kultarank és  torténelmiink
eseményeivel, kiemelkedd személyiségeivel és hagyomanyaival, hogy mindezek

megbecsiilése révén taplaljuk a gyermekekben a haza, a sziil6fold irdnti szeretetet.

Iskolank — elsdsorban a sziilokkel apolt kapcsolatok révén — folyamatosan részt kivan

venni lakohelytiink életében. Ennek érdekében:

rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk sziileivel, a csaladokkal,

igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, tevékenységérdl,
eredményeirél minél tobbet megismerhessenek a sziildk, valamint varosunk érdeklédo
polgarai,

apoljuk és bovitjiikk eddigi kapcsolatainkat a varosunkban taldlhato iskolakkal és
kozmiivelddési intézményekkel,

neveldink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank — eddigi hagyomanyaihoz hiven —
tovabbra is képviseltesse magat a kiilonféle varosi rendezvényeken, illetve a tanuldok
szamdara szervezett varosi szinti megmozdulasok szervezésében ¢és lebonyolitasaban

maga is részt vegyen.

Iskolank minden tanul6 szamara biztositani kivanja az esélyegyenldséget.

Ennek érdekében

biztositjuk a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok szdmara a képesség-
kibontakoztatd foglalkozasokat, melyek lehetdvé teszik szamukra a sikeres integraciot,
illetve azt, hogy képesek legyenek megfelelni a sikeres tarsadalmi beilleszkedés

kovetelményeinek.

Eszményeinkben olyan tanulé képe ¢él, aki a kozds csaladi és iskolai nevelés

eredményeképpen egyesiti magaban az alabbi tulajdonsagokat:

humanus,



erkolcsos,
fegyelmezett,
muvelt,
kotelességtudo,
érdekl6do, nyitott,
kreativ, alkoto,
becsiili a szorgalmas tanuldst, a munkat,
képes a problémak érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,
képes eligazodni sziikebb és tdgabb kdrnyezetében,
jo eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanuldsban),
van elképzelése a jovojét illetden,
becsiili a tudast,
ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanuldsban,
ismeri a tanulés helyes és hatékony modszereit,
képes tudasat tovabb fejleszteni és 6nalldan ismereteket szerezni,
tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,

képes az értdé olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni

szoban ¢s irasban,
a mindennapi életben felhasznalhato képességekkel rendelkezik,
ismeri, tiszteli, 6vja, apolja:

e nemzeti kultirankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,

e atermészet, a kornyezet értékeit,

e mas népek értékeit, hagyomanyait,

e azegyetemes kultura legnagyobb eredményeit,

a tarsadalmilag elfogadott normék szerint viselkedik az emberi és a természeti

kornyezetben,
ismeri és alkalmazza a kdzosségben €léshez sziikséges magatartdsformakat,

ismeri €és betartja a kiilonféle kozosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egyiittélését

biztosito szabalyokat,



- ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikécio elfogadott

formait és modszereit,
- viselkedése udvarias,
- beszéde kulturalt,
- tarsaival egylittmilkodik,
- sziileit, neveldit, tarsait szereti €s tiszteli,
- képes szeretetet adni és kapni,
- szereti hazajat,
- megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltéré nézeteket,
- szellemileg és testileg egészséges, edzett,
- egészségesen ¢€l,
- szeret sportolni, mozogni,

- megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott.

Tudjuk, hogy a fenti tulajdonsagok mindegyikét nem vagyunk képesek kialakitani minden

egyes hozzank jaro tanulo személyiségében, de toreksziink ra.

Neveldink mindennapi neveld és oktatd6 munkdaja azonban arra irdnyul, hogy a lehetd

legtobb diakunk rendelkezzen végz0Os kordra minél tobb itt felsorolt személyiségjeggyel.

AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO ES OKTATO MUNKA CELJAI, FELADATAI,
ESZKOZEI, ELJARASAI

Az iskolankban foly6 neveld-oktatd munka céljait az altalanos emberi €s a nemzeti értékek
tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatasa és atadasa hatarozza meg.

Pedagdgiai munkdnk alapvetd feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysagra,
érdeklodésre és aktivitasra épitve a személyiségfejlédés szempontjabol kiemelten fontos
alabbi értékeket tanuldink elsajatitsak, ezek képviselete valjon benniik meggy6zddéssé és

hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

1. Az élet tisztelete, védelme. A természeti kdrnyezet megdvasa. Az allatok és novények
védelme, szeretete. Fogékonysag az €16 és az ¢€lettelen természet szépsége irant.

2. Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megdrzésének fontossaga. Az egészséges
¢s kulturalt életmdd iranti igény. A testmozgds irdnti igény. Az Onellatas képességeinek

kialakitasa (tisztalkodas, 61t6zkodés, étkezés, kornyezet rendben tartdsa).



10.

11.

Az egészségvédelem (az egészségre karos szokasok ismerete, elutasitasa; a balesetek
megeldzése).

Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatdsanak igénye (Onbecsiilés, onbizalom).
Felelosségvallalas sajat sorsanak alakitasaért (onallosag, kitartds, szorgalom, kreativitas).
Nyitottsdg az ¢élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogaddsira ¢és

létrehozasara.

Fogékonysdg az emberi kapcsolatokra, a baratsagra. Hiiség, Onzetlenség, megértés,

tapintat, szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.
A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

Kulturalt magatartas és kommunikacié a kozésségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokésainak és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem és Onfegyelem. Kozosségi
érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elditélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére,
készség a megegyezésre.

A vildg megismerésének igénye. Igény a folyamatos Onmiivelésre, az értékelés és
onértékelés, valamint az 6nallo tanuléds képességeinek kialakitasara.

A sziil6fold és Magyarorszdg megismerése, szeretete, megovasa. A nemzeti kultira
apolasa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tisztelete, apoldsa, megbecsiilése. Egészséges nemzeti Onbecsiilés ¢és

hazaszeretet.

A kisebbségben ¢él0 magyarsagért érzett felel0sség - és kozosségvallalas. A hazankban €16
kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultirdjuk, hagyomadanyaik

tiszteletben tartasa.

Az alkotméanyossdg, a torvényess€g, az allampolgari jogok tisztelete. Az emberek
egyenléségének elismerése. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa. Erdeklédés a
tarsadalmi jelenségek ¢és problémdk irant. Igény a kozéletiségre, a kozosségi

tevékenységekre. Torekvés a demokracia érvényesitésére.

Az iskolankban folyd nevelé ¢és oktatd6 munka feladata, hogy a felsorolt értékek

elsajatitasat eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonbozd fejezeteiben kés6bb

meghatdrozasra kertild tandrai és tandran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e

tevékenységekhez kapcsolodo folyamatos értékelés.

Nevelési céljaink megvalositasat segitik az iskola pedagogusai altal alkalmazott

személyiségfejlesztésre iranyul6 eljarasok, nevelési modszerek.

-10 -



Nevelési médszereink két nagy csoportra oszthatoak:

1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazéasa soran a neveld kozvetleniil,

személyes kapcsolat révén hat a tanuldra.

munkdja.

2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatds attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényesiil.
Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:
Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
1. Szokasok kialakitisat - Kovetelés. - A tanuloi kozosség
celzo, beidegzd - Gyakoroltatas. tevékenységének
modszerek. - Segitségadas. megszervezese.
- Ellen6rzés. - K6z6s (kozelebbi vagy
- Osztdnzés. tavolabbi) celok kitlizése,
elfogadtatasa.
- Hagyomanyok kialakitasa.
- Kovetelés.
- Ellendrzés
- Osztdnzés.
2. Magatartasi modellek - Elbeszélés. - A neveld részvétele a
bemutatasa, kozvetitése. - Tények és jelenségek tanuloi koz0sség
bemutatisa. tevékenységében.
- Mtialkotasok bemutatasa. |- A Kkovetendd egyéni és
A neveld személyes csoportos mintak kiemelése a
kozosségi €letbol.
példamutatasa.
3. Tudatositas - Magyarazat, beszélgetés. |- Felvildgositds a betartando
(meggy6z6dés - A tanuldk 6nalld elemzd magatartasi normakrol.
kialakitasa). - Vita.
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Nevelési céljaink megvaldosulasat illetéen akkor tekintjiik neveld és oktatdé munkankat
sikeresnek, ha iskolank végzds didkjainak legaldbb a kilencven szdzaléka a nyolcadik
évfolyam végén:

- minden tantargybol megfelel az alapfoku nevelés-oktatas kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az,
hogy tanuldink tobbsége - vagyis tobb mint 6tven szazaléka - a minimalis
kovetelmények teljesitésén til az egyéni képességei alapjan elvarhato legjobb
szinten feleljen meg az iskolank helyi tantervében megfogalmazott

kovetelményeknek.)

- rendelkezik olyan bévitheto biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik ot arra, hogy a kozépiskolas

kovetelményeknek a késébbiekben megfeleljen,

- ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a

kozosségben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat,

- hatarozott elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi jovojét és sorsat illetéen.

A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI
FELADATOK

Iskolank neveld ¢és oktatd munkdjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a

kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze.
Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:
1. A tanulok erkolcsi nevelése.

Feladata: Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa ¢€s

meggy0zddéssé alakitasa.
2. A tanuldk értelmi nevelése.

Feladata: Az értelmi képességek, illetve az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges
képességek kialakitasa, fejlesztése. A vildg megismerésére vald torekvés
igényének kialakitasa.

3. A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése.

Feladata: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas
kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egyiittmiikodési készség kialakitasa. A

kulturalt magatartds és kommunikécid elsajatitasa.
4. A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése.
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Feladata: Az é16 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire €s
onmagukra iranyuld helyes, cselekvésre ¢és aktivitasra késztetd érzelmek

kialakitasa.
5. A tanuldk akarati nevelése.

Feladata: Az oOnismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatisara
vonatkoz6 igény felébresztése. A kitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az

elkotelezettség kialakitasa.
6. A tanulok nemzeti nevelése.

Feladata: A sziildhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A
nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete,

apolasa, megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.
7. A tanuldk allampolgari nevelése.

Feladata: Az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az
érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek €s problémak irant. Igény kialakitasa

a koz0sségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valo részvételre.
8. A tanulok munkara nevelése.

Feladata: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositdsa. A
tanulok Onellatasara és kornyezetiik rendben tartdsara iranyuld tevékenységek

gyakoroltatasa.
9. A tanuldk egészséges életmddra torténd nevelése.

Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény
felkeltése. Egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. Az egészséges életmod és
az egészségveédelem fontossaganak tudatositasa, az egészséges ¢életmod iranti

igény kialakitasa.

ISKOLAI EGESZSEGNEVELESI PROGRAM

1. Aziskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

e a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és

jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése és védelme érdekében;

e tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az egészséges ¢életmod gyakorlasat

szolgélo tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedésformakat;
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a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanoérai és a tanoran kiviili
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol

legfontosabb ismeretekkel
- ataplalkozas,
- az alkohol- és kabitoszer fogyasztds, dohanyzas karos hatdsai a szervezetre,
- acsaladi és kortarskapcsolatok,
- akornyezet védelme,
- az aktiv életmdd, a sport,
- aszemélyes higiénia,
- azelsésegélynyujtas alapismeretei,
- aszexualis fejlédés

teruletén.

2. Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tandrai és tanoran

kiviili foglalkozas feladata.

3. Az iskolai egészségnevelést elsdsorban a kdvetkezd tevékenységformak szolgaljak:

a)

b)

d)

a mindennapi testedzés lehetdségének biztositasa:

testnevelés orak;

- jatékos,

- egészségfejlesztd testmozgas az elsé-negyedik évfolyamon,;

- aziskolai sportkor foglalkozasai;

- tomegsport foglalkozasok;

- Uszasoktatas;

a helyi tantervben szerepld természetismeret, biologia ¢és testnevelés tantargyak
tananyagai

az Otodik-nyolcadik évfolyamon az osztdlyfonoki orak tanodrain feldolgozott

ismeretek;

évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozéssal, elsdsegély-nyujtassal
foglalkoz6 projektnap (témanap) szervezése az alsd és a felsd tagozatos tanulok
szamara;

az egészségnevelést szolgald egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

- szakkorok, pl: tarabakancs szakkor, sportkordk, kiranduldsok, tarak.);
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- minden fél évben egy-egy gyalog- vagy kerékpartura szervezése;

- minden évben egy alkalommal jatékos vetélkedd az 6todik-nyolcadik évfolyamos
osztalyoknak az egészséges életmodra vonatkozo tudnivalokkal kapcsolatosan;

f) aziskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele

- félévente egy alkalommal az 6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfondki
Ora megtartasaban;

- a tanuldok egészségiigyi és higiéniai szlrdvizsgalatinak megszervezésében. (A
tanuloknak évenként legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és 4ltalanos

szlirdvizsgalaton kell részt vennitik.)
g,) az iskolapszicholdgus segitségének igénybe vétele
AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL
KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

1. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanuldk

ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.

ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjdk a leggyakrabban eldforduld  sériilések élettani  hatterét, varhato

kovetkezményeit;

sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével;

- sajatitsak el, mikor €és hogyan kell ment6t hivni.
2. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- a tanuldk korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és

jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
- atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegély-nytjtas alapismereteit;

- a tanulok az ¢életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos

legfontosabb alapismeretekkel.
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. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok

megvaldsitasanak eldsegitése érdekében

- tanuldink bekapcsolédnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili

foglalkozasokba, vetélkeddkbe;

- tamogatjuk a pedagdgusok részvételét 30 oOras, elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel
foglalkoz6 tovabbképzésen.

Az  elsOsegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitdsat  elsdsorban a  kovetkezd

tevékenységformak szolgaljak:

- a helyi tantervben szereplé aldbbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodd alabbi

ismeretek:

ELSOSEGELY-NYUJTASI
ALAPISMERETEK

TANTARGY

- rovarcsipések
- légnti akadaly
biologia
- artérias és Utderes vérzés

- komplex Gjraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
- savmaras

kémia
- égési sériilések
- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- égési sériilések
fizika
- forrazas

testnevelés - magasbol esés

technika - aramutéses balesetek

- az Otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfondki oOrdk tanoérdin feldolgozott
elsOsegély-nytjtasi ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnytjtas
baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és miikodése; a mentdék hivasanak helyes
modja; valamint az iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének

igénybe vétele félévente egy alkalommal az 6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy
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osztalyfonoki  o6ra  megtartasaban az  els6segély-nyujtasi  alapismeretekkel

kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozéssal, elsdsegély-nyujtassal
foglalkoz6 projektnap (témanap) szervezése az alsd és a felsd tagozatos tanulok

szamara.

ISKOLAI KORNYEZETI NEVELESI PROGRAM

Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

a tanulokban a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelds életvitel
elOsegitése; a természetet, az embert, az épitett és a tarsadalmi kdrnyezetet tiszteld

szokasrendszer megalapozasa;

tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik azokat a kornyezet megovasahoz
sziikséges képességeket ¢és készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi

kornyezet zavartalan miikodését eldsegithetik;

a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandérai és a tandran kiviili
foglalkozasok keretében — foglalkoznak a kornyezet megdvasdnak szempontjabol

legfontosabb ismeretekkel:

= akornyezet fogalmaval,

= a foldi rendszer egységével,

* akornyezetszennyezés formdival és hatdsaival,
= akornyezetvédelem lehetdségeivel,

= Jakohelyiink természeti értékeivel,

= Jakohelyiink kdrnyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tanodrai és tandran

kiviili foglalkozas feladata.

Az iskolai kornyezeti nevelést elsdésorban a kdvetkezd tevékenységformak szolgaljak:

a) a helyi tantervben a természetismeret, foldrajz, biologia, technika, etika/hit- ¢és

erkdlcstan és a kémia tantargyak tananyagai

b) az otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki orak tanodrain feldolgozott

ismeretek;
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c) akornyezeti nevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

minden fél évben egy-egy gyalog- vagy kerékpartira a kornyékre a kornyezeti

értékek felfedezésére;

évente egy kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel foglalkozd projektnap
(tétmanap) szervezése a ,FOld napja” alkalmabol jatékos vetélkeddvel,
akadalyversennyel az als6 és a felso tagozatos tanulok szamara;

a szelektiv hulladékgyiijtés megszervezése az iskolaban.

évente két alkalommal papirgyljtés szervezése az iskolaban.

az 0todik évfolyam évente két alkalommal részt vesz a Liget takaritasaban.

A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A tanulo6i személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktaté munka iskolankban egyrészt

a neveldk és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett

modon, a tanuloi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanulok kozosségben, illetve kozdsség altal torténd nevelésének megszervezése,

iranyitasa iskolank nevel6-oktaté munkdjanak alapveto feladata.

A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1.

A kiilonféle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa.

Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tandran kiviili
tevékenységekhez) kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek

¢letének tudatos, tervszerii neveldi fejlesztése.

A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanuldkozosségek

fejlesztésében.

Feladata: A tanuldi kozosségek iranyitdsanal a neveldknek alkalmazkodniuk
kell az ¢€letkorral valtozd kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heterondém — a
felndttek elvardsainak megfelelni akard — személyiségének lassu atalakuldséatol az
autondém — dnmagat értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig.

Az dnkormanyzas képességének kialakitasa.

Feladata: A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a
kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kdzosen tudjanak maguk elé célt kitiizni,
a cél eléréséért 6sszehangolt mddon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat

értékelni tudjak.
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4.

A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Feladata: A tanul6i kozosségeket iranyitd pedagdgusok legfontosabb feladata,
a kozosségek tevékenységének tudatos tervezése ¢s folyamatos megszervezése,
hiszen a tanuloi kozdsség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet,
ha a tanulok a k6zosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolddnak, azokban
aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi egylittéléshez sziikséges magatartashoz és

viselkedési formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.
A koz0sség egyéni arculatdnak, hagyomanyainak kialakitésa.

Feladata: A tanul6i kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi,
viselkedési normdk, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valdsanak

kialakitasa, apolésa.

A SZEMELYISEGFEJLESZTES, ES A KOZOSSEGFEJLESZTES
FELADATAINAK MEGVALOSITASAT SZOLGALO TEVEKENYSEGI

RENDSZER ES SZERVEZETI FORMAK

1. A tanul6i személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-

tanulasi folyamatba illeszkedd tanitasi ora.

Az iskola neveldi a tanitasi-tanuldsi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak

tartjak a tanulok motivalasat, a tanuloi aktivitas biztositasat €s a differencialast.

a)

b)

A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek
a gyermekeket tanulasra 6sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulds végéig fenn is

tartsuk.

A tanitasi 6rdk tervezésénél és szervezésénél minden esetben eldtérbe helyezziik
azokat a modszereket ¢és szervezeti formakat, amelyek a tanulok

tevékenykedtetését, vagyis allando aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulési folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis
az, hogy a pedagogusok nevel6-oktatd6 munkaja a lehetdségekhez mérten a
legnagyobb mértékben igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és
az egyes tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez. A neveldk az egyes szaktargyak
tanitdsi orain eldnyben részesitik az egyéni képességekhez igazodo
munkaformakat, igy - elsdsorban a gyakorlasnal, ismétlésnél - a tanuldok 6nallo és

csoportos munkéjara timaszkodnak.
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Az egységes alapokra épiilé differencialas

Intézménylink pedagogiai tevékenysége teret enged a szines, sokoldalu iskolai életnek, a
tanulasnak, a jatéknak, a munkanak; fejleszti a tanulék Onismeretét, egylittmiikddési
képességét, akaratat, hozzajarul életmdédjuk, motivumaik, szokasaik, értékekkel vald
azonosulasuk fokozatos kialakitasdhoz, megalapozasahoz.

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési céloknak

megfeleld tanitasi folyamat, tanulési tevékenység.

A tanitds nem mas, mint a tanuldok tanulasanak szervezése: tervezése, iranyitdsa,

szabalyozasa ¢€s értékelése.

A differencialt tanulasszervezés terén kiilonosen a kovetkezd szempontokra

kell figyelemmel lenni:

- Olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek elémozditjdk a
tanulds bels6 motivacidinak, Onszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat,

fejlesztését.
- A tanulasszervezés meghataroz6 szempontja a tanuldk aktivitdsdnak kibontakoztatésa.

- Az oktatasi folyamat megszervezése segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltardsat, adjon lehetéséget esetleges tévedéseinek

korrigalasara és tudasanak atrendezddésére.

- Az oktatdsi folyamat alkalmazza az egyiittmiikodd (kooperativ) tanulds technikait,

formait.

- Az iskolai tanitas-tanulds kiilonbozd szervezeti formaiban (az osztilymunkaban, a
csoportmunkdban, a tanulok paros és egyéni oktatasdban) a tanulok tevékenységét,
onallosagat, kezdeményezését, problémamegoldasat, alkotoképességét kell eldtérbe
allitani.

- A tanulasszervezés egyik f6 elve és teenddje a tanulokhoz alkalmazkodo differencialas
a feladatok kijelolésében, azok megolddsaban, a sziikséges tanari segitésben, az

ellenOrzésben, az értékelésben.

- A feladathoz illeszkedd tanulasszervezési technikak, alkalmazasa nélkiilozhetetlen a

hatranyos helyzetii tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében.
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2. Az iskolaban a nevelési és oktatasi célok megvalositasat az alabbi egyéb (tanitasi

oran Kkiviili) tevékenységek segitik:

a)

b)

d)

Hagyomanyorzé tevékenységek

e Fontos feladat az iskola névaddjanak, Juhasz Gyuldnak és Lipovniczky Laszlonak
az iskola volt festomiivész tanardnak emlékének dapoldsa. Ezt szolgalja az
évenkénti megemlékezés aprilis elején a névado sziiletésnapjarol, a kiilonféle

iskolai és varosi szintii rendezvények megszervezése.

e Minden tanév folyaman iskolai {innepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: oktober 6, oktober 23, marcius 15. évforduldjan, kardcsonykor, a

gyermeknapon, illetve a 8. osztalyosok ballagéasakor.

e Minden tanév folyaméan az osztilyok megemlékezést tartanak a magyar kultira
napjan, a kommunista és egyéb diktaturdk aldozatainak emléknapjan, a koltészet
napjan, a holokauszt aldozatainak emléknapjan, a Fold napjdn és a Nemzeti

Osszetartozas Napjan.

e Az als6 tagozat szervezésében népi hagyomanyok 4poléasa (pl. sziiret, Marton nap,

téllizés, husvéti népszokasok)?

Didkonkormanyzat. A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a
tanulok tanoran kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban
diakonkormanyzat mikodik. Az iskolai didkonkormanyzat munkajat az 5-8.
osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl allo didk-onkorményzati vezetség iranyitja.
A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatoja altal megbizott pedagdgus
segiti.

Diakétkeztetés. A tanulok szamara — igény esetén — napi haromszori étkezést (tizorai,
ebéd, uzsonna) vagy ebédet (menzat) biztosit az intézmény. Az étkezési téritési dijakat
az iskola altal meghatarozott modon kell befizetni.

Tehetséggondozo és felzarkoztaté foglalkozasok. Az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint a gyengék
felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolddd tandran kiviili tehetséggondozo

¢s felzarkoztato foglalkozasok segitik.

e Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbol gyenge teljesitményt nyujté tanulok

képességeinek fejlesztésére heti két felzarkodztatod orat szerveziink.
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e A 8. évfolyamon a tovabbtanulds, a kozépiskolai felvétel eldsegitésére a gyenge
eredményt elérd tanulok részére felzarkoztato, a jo eredményt elérd tanulok részére
képesség fejlesztd orakat tartunk heti egy 6raban magyar nyelv és matematika

tantargyakbol.

e Tovabbi tehetséggondoz6 és felzarkoztatd foglalkozasok inditasarol — a felmeriild
igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az

iskola nevelotestiilete dont.

o A felzarkoztatod foglalkozasok sajatos formai az egyéni foglalkozasok. Az egyéni
foglalkozasokon a koznevelési torvény eldirdsa alapjan heti két draban elsésorban

azok a tanulok vesznek részt,

- akiknek az elsé-negyedik évfolyamon az eredményes felkésziilése ezt

sziikségessé teszi,
- akik masodik vagy tovabbi alkalommal ismétlik ugyanazt az évfolyamot.
e) Képesség-kibontakoztato felkészités és integracios felkészités.

Az iskola — amennyiben a feltételek adottak a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl szold miniszteri rendeletben szerepld eldirdsoknak — a halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok szocidlis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyainak

ellenstlyozasa céljabol képesség-kibontakoztato és integracios felkészitést szervez.
A képesség-kibontakoztato és integracids felkészités keretei kozott a tanulok

- egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,

- fejlodésének eldsegitése,

- atanul6 tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztatd
felkészitésben részt vevd tanulok, akik egy osztdlyba, osztalybontds esetén egy
csoportba jarnak azokkal a tanulokkal, akik nem vesznek részt a képesség-

kibontakoztato felkészitésben.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanuldok nevelése-oktatdsa,
tudasdnak értékelése az oktatasért felelds miniszter altal kiadott program
alkalmazaséval torténik.

f) Iskolai sportkor. Az iskolai sportkor foglalkozasain részt vehet az iskola minden
tanuldja. Az iskolai sportkdr a tandrai testnevelési ordkkal egyiitt biztositja a tanulok
mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban az

iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.
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g)

h)

)

k)

)

Szakkorok. A kiilonféle szakkorok milkodése a tanulok egyéni képességeinek
fejlesztését szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek,
technikaiak, szaktargyiak, de szervezOdhetnek valamilyen kozds érdeklddési kor,
hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol — a felmerild igények és az iskola
lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola nevelbtestiilete
dont. Szakkor vezetését — az igazgatd beleegyezésével — olyan felndtt is ellathatja, aki

nem az iskola dolgozoja.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a
kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az
iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanulokat az iskolan
kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjik. A versenyek, vetélkedok
megszervezeését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre a neveldk

szakmai munkakdz0sségei vagy a szaktanarok végzik.

Témanapok Iskolankban évente ismétlddnek azok a témanapok, amelyek tobb

tantargybol dolgozzak fel orszagok, tarsadalmi formak kulturdk, zenék , stb. teriileteit.

Tanulmanyi Kkirandulasok. Az iskola nevel6i a tantervi kdvetelmények
eredményesebb teljesiilése, a neveldmunka eldsegitése céljabol a tanulok szdmara
gyalogos vagy kerékparos tanulmanyi kiranduldsokat szerveznek a lakohely ¢és
kornyékének természeti, torténelmi, kulturalis értékeinek megismerése céljabol.

Osztalykirandulasok. Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb
teljesiilése, a neveldmunka eldsegitése céljabol az osztilyok szadmara évente egy
alkalommal osztalykirandulast szerveznek. Az osztalykirandulason vald részvétel
Onkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola neveldi a
palyazati lehetdségek minél jobb kihasznaldsdval torekednek arra, hogy ezeken a
programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozott €16 csaladok — elsdsorban

halmozottan hatranyos helyzeti — gyermekei is részt tudjanak venni.

Erdei iskolak, taborozasok. A nevelési és a tantervi kovetelmények teljesitését
segitik a tdborszerli modon, az iskola falain kiviil szervezett, tobb napon keresztiil
tartd erdei iskolai foglalkozasok, melyeken fOleg egy-egy tantargyi téma feldolgozasa
torténik, illetve az iskolai sziinidOkben szervezett taborozasok. Az erdei iskolai
foglalkozéasokon ¢€s a taborozasokon vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a
sziiloknek kell fedeznilik. Az iskola neveldi a palyazati lehetéségek minél jobb

kihasznaldsaval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis
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koriilmények kozott €16 csaladok — elsésorban halmozottan hatranyos helyzetli —

gyermekei is részt tudjanak venni.

m) Mizeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eléadashoz kapcsolodo foglalkozas.

p)

Q)

Egy-egy tantargy néhany témdajanak feldolgozéasat, a kovetelmények teljesitését
szolgéljak a kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon
tett csoportos latogatasok. Az e foglalkozasokon vald részvétel — ha az koltségekkel is
jar — onkéntes. A felmertilé koltségeket a sziiléknek kell fedezniiik. Az iskola neveldi
a palyazati lehetéségek minél jobb kihasznalasaval torekednek arra, hogy ezeken a
programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozott €16 csalddok — elsdsorban

halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is részt tudjanak venni.

Szabadidés foglalkozasok. A szabadidé hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a
neveldtestiilet a tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmertiil igényekhez és a sziilok
anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds programokat szervez (pl. turdk,
kiranduldsok, taborok, szinhdz- ¢és muzeumléatogatasok, klubdélutanok, stb.). A
szabadidés rendezvényeken vald részvétel Onkéntes, a felmeriild koltségeket a
szliloknek kell fedeznilik. Az iskola nevel6i a palydzati lehetdségek minél jobb
kihasznalasaval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis
koriilmények kozott €16 csaladok — elsdsorban halmozottan hatranyos helyzetli —

gyermekei is részt tudjanak venni.

Iskolai konyvtar. A tanuldk egyéni tanuldsat, Onképzését a tanitdsi napokon
latogathat6 iskolai konyvtar segiti.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata. A
tanulok igényei alapjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az iskola
létesitményeit, illetve eszkdzeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanuldk —
tanari feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- és vallasoktatas. Az iskolaban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak —
oratervi orak terhére, tantargyfelosztas szerint YEtika/Hit- és erkolcstan”
megnevezéssel felekezeti hitoktatdst tartanak. Iskolankban 1-8. évfolyamon valdsul
meg a felekezeti hitoktatds oratervi €s fakultativ oktatdsa egyarant. A hit- és
vallasoktatdson valo részvétel a tanulok szdmara Onkéntes. Minden év mdjus 25.

napjaig irasban kérheti a sziild kovetkezd tanévre vonatkozoé oktatasi forma

megvaltoztatasat. (etika vagy felekezeti hitoktatas tekintetében)

-4 -



A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI

1. A pedagoigusok alapveto feladatai

A magasabb jogszabalyokban, a pedagogiai programban, a szervezeti ¢s miikodési
szabalyzatban, valamint az intézmény mas belsd szabalyzatdban és vezetoi

utasitasaban eldirt pedagogiai és adminisztrativ feladatok ellatasa.

Heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (kotott munkaidejét) az

intézményvezetd altal meghatarozott feladatok ellatasaval toltse. (32 ora)

Heti teljes munkaidejének 6tvendt—hatvandt szdzalékaban (neveléssel-oktatassal

lek6tott munkaidejében) tandrai és tanoran kiviili (egyéb) foglalkozéasokat tartson.

Kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal lekotott munkaidején feliili részében a
nevelést-oktatast el6készitd, a neveléssel-oktatassal sszefliggd egyéb feladatokat,

tanuloi feliigyeletet, tovabba eseti helyettesitést lasson el.

A tanitasi orak és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok pontos és eredményes

megtartasa.

Aktiv részvétel a neveldtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munkakzosségek

munkdjaban.

Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

A tudomaéséra jutott hivatali titkot megdrizze.

A jogszabalyokban meghatarozott hataridokre megszerezze az eléirt mindsitéseket.
Az iskola céljainak képviselete a tanulok és a sziilok eldtt.

A pedagogusra bizott osztalyterem, szaktanterem gondozottsaganak és pedagogiai

szakszertségének figyelemmel kisérése.

2. A tandrai és a tandran kiviili oktaté-nevel6 munka, tanulasiranyitas

Tanorai és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozadsok megtartésa.

A tanorai és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok éves tervének elkészitése

(tanmenetek, éves programok).

Eldzetes felkésziilés a tanitasi 6rdkra €s a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasokra.

A motivalas, a differencialas, a tanuloi aktivitas valtozatos formainak alkalmazasa a
tanitasi orakon

Valtozatos szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi 6rakon

A tanulok életkorahoz €s a didaktikai feladatokhoz megfeleléen illeszkedd

modszerek, szemléltetés, ellendrzés és értékelés alkalmazasa a tanitasi érakon.
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A tanulok aktiv munkéjanak és megfelelé magatartasanak biztositasa a tanitasi
orakon ¢és a kiilonféle iskolai foglalkozasokon.

Az eredményes tanulds mddszereinek, technikdinak elsajatittatasa, gyakoroltatasa a
tanitasi orakon.

A helyi tanterv kdvetelményeinek elsajatitasa a neveld altal tanitott tanulok korében.

3. A tehetséges tanulok gondozasa

Egyéb (tandran kiviili) fejlesztd foglalkozasok szervezése a tehetséges tanuldok

részére.

Iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélkedok, bemutatok, palyazatok
onallo szervezése, segitség a szervezésben.

Részvétel az iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyeken, vetélkeddkon,
bemutatdkon.

A tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan

beliili versenyekre, vetélkeddkre stb.

A tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan

kiviili versenyekre, vetélkeddkre stb.

2. A hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési,

magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdo tanulok, illetve a felzarkoztatasra

szorulo tanulok gondozasa, eredményes fejlesztése

Egyéb (tandran kiviili) fejlesztd foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzeti, a
halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulési

nehézségekkel kiizd6 tanulok, illetve a felzarkdztatasra szoruld tanuldk részére.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos
helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdo
tanulok, illetve a felzarkodztatasra szoruld tanulok korében.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanuldk, illetve a felzarkoztatasra

szorul6 tanuldk korrepetalasa, segitése.

A hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanulési nehézségekkel kiizd6 tanulok, illetve a felzarkoztatasra

szoruld tanulok felkészitése javitd vagy osztalyozo vizsgara.
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3.

- Az eredményes kozépiskolai felvétel eldsegitése a hatranyos helyzetii, a halmozottan
hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi ¢és tanulasi nehézségekkel

kiizd6 tanuldk korében.

A tanulok tanoran kiviili foglalkoztatasa

Szabadidds programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhaz-, mizeumlatogatas,

kirandulas).

Szabadidds programok szervezése iskolan beliil (pl. klubdélutan, karacsonyi

linnepség).

Iskolai rendezvények, iinnepélyek, évfordulok megrendezése.

A neveldk, gyerekek és sziilok egyiittmiikodését, kapcsolatat erdsitd (kdzos)

programok.
Az iskolai diaAkonkormanyzat miikodtetésében valo aktiv részvétel
- Az iskolai didkonkormanyzati munka egy-egy részteriiletének iranyitasa, segitése.
- Az iskolai didkdnkormanyzat programjainak 6nalld szervezése, segitség a
programok szervezésében, részvétel a programokon.

- Iskolai szintli kirdnduldsok, taborok 6nall6 szervezése, segitség a szervezésben,

részvétel a kirandulasokon, taborokon.
Munkafegyelem, a munkahoz valo viszony
- A munkakori kotelességek teljesitése.
- Azigyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa az drakozi szlinetekben.
- Pontos adminisztracidos munka. A formai kovetelmények, a hataridok betartasa.
- Azegyes tanév kozben adodo feladatok pontos, hatariddre torténé megoldésa.
Folyamatos, aktiv részvétel a nevelétestiilet és a szakmai munkakozosség
tevékenységében
- Feladatvallalas a munkak6zosség, a nevel6testiilet aktualis feladataiban.
- Részvétel a kiilonféle feladatok megoldéasara alakult neveldi munkacsoportokban.
- Oktatasi segédanyagok, szemléltetd ¢s mérdeszkozok kidolgozasa, kdzreadasa.
- Belso tovabbképzések, eldadasok, bemutatd orak szervezése, megtartasa.
Tovabbtanulasban, tovabbképzésekben valo részvétel, onképzés
- Masoddiploma megszerzésére iranyul6 tovabbtanuldsban vald részvétel.
- Tovabbképzéseken valo részvétel.

- A tovabbképzéseken tanultak dtadasa a neveldtestiilet tagjainak.
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10.

11.

- Publikaciok szakmai (pedagogiai, szaktargyi) témakrol folyoiratokban,
kiadvanyokban.

Az iskolai munka feltételeinek javitasa

Palyazatok Osszedllitasa, palyazatokon valo részvétel.

Bekapcsolddas az eredményes palydzatok megvaldsitasaba.

Az iskolai alapitvany miikodésének segitése.

Az iskolai munka javitasa 0j otletekkel, az otletek kivitelezése megvaldsitasa

(innovacio).

Az oktatashoz kapcsolodo szemléltetd eszkozok tervezése, kivitelezése.

Az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralasa.

Részvétel a nevelotestiilet szakmai életében, a dontések elokészitésében és
végrehajtasaban

- Részvétel az adott tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatasdban.
- Részvétel a nevelOtestiilet szakmai (pedagogiai) dontéseinek elokészitésében.
- Onkéntes feladatok vallaldsa a nevelétestiileti feladatok megoldasaban.
Aktiv részvétel a tantestiilet életében

- A palyakezdd (gyakornok) vagy az iskoldba ujonnan kertiilt nevel6k munkajanak,

beilleszkedésének segitése.

- Onkéntes feladatvallalasok a neveldtestiilet kozosségi életének; rendezvényeinek

szervezésében, a szervezEs segitése.
- Részvétel a nevelOtestiilet kozosségi €letében, rendezvényekein.
Az iskola képviselete

- A sziildi szervezet altal szervezett rendezvények segitése.

Részvétel a sziiloi szervezet altal szervezett rendezvényeken.

Tudositasok kozreadasa a helyi tarsadalom szdmaéra az iskola ¢életérdl, eredményeirdl

a helyi médiaban.

Bekapcsolodas az iskolan kiviili szakmai-pedagdgiai szervezetek tevékenységébe.

Bekapcsolddas az iskolan kiviili érdekképviseleti szervezetek tevékenységébe.

A telepiilés rendezvényein, eseményein valo részvétel.

Aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a telepiilés tarsadalmi, kulturalis, sport, stb.

¢letében, civil szervezeteiben.
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12. A vezetoi feladatok ellatasa

13.

VezetOi feladatok vallalasa a nevel6testiilet szervezeti életében.

Az egyes vezetOi feladatok (tervezés, szervezés, a végrehajtas iranyitasa, ellendrzés,

értékelés) lelkiismeretes ellatasa.

A vezetdre bizott kozdsség formalasa, az emberi kapcsolatok javitasa.

Megfelelo kapcsolat kialakitasa a tanulokkal, a sziilokkel és a pedagogus
kollégakkal

A tanulok, a sziilok €s a pedagogus kollégak személyiségének tiszteletben tartdsa.

Elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot sugarz6 stilus, hangnem ¢és viselkedés a

tanulok, a sziilok és a pedagogus kollégak felé.
Pedagogiai tanacsadas a tanuldknak és a sziiloknek.

Kelld figyelem érdeklddés, megbecsiilés és joindulat a neveldtarsak felé (a
pedagogus kollégak segitése, a tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok

elfogadasa).

AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ
OSZTALYFONOKOK FELADATAI

Az osztalyfonok feladatai

Megfeleld magaviseletii; az iskolai didkonkormanyzati munkaban és az iskolai
rendezvényeken aktiv osztalykozdsséget alakit ki az osztalyk6zosség megfeleld
iranyitasaval.

Fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki és testi fejlodésiiket.
Eldsegiti a tarsadalmi normakhoz €s az iskolai elvarasokhoz igazodé értékrend

kialakitast és elfogadasat.

Tanodrakon kiviili — szlikség esetén — iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadidds

programokat (pl. osztalykirandulds, tura, szinhaz-, mazeumlatogatas) szervez.

Az osztalyszintli és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanulokra.
Megismeri a tanulok csaladi és szocidlis koriilményeit.

Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a tanuldk sziileivel.

Rendszeres kapcsolatot tart egyiittmiikodik az osztalyban tanitd neveldkkel.
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Tajékoztatja a tanulokat és a sziiloket az éket érintd kérdésekrél. Erdemi vélaszt ad a

sziil0k és tanulok iskolai ¢élettel kapcsolatos kérdéseire.

Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi elémenetelét, és errdl rendszeresen —
legalabb havonta — t4jékoztatja a sziiloket.

A bukasra all6 tanulok sziileit a félév vége és az év vége el6tt legalabb egy honappal
irasban értesiti.

Ha a tanul6 az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a sziiloket
tajékoztatja a tanuld tovabbhaladasanak feltételeirdl.

Figyelmezteti a sziiloket, ha a gyermekiik jogainak megovasa vagy fejlédésének

elOsegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

A sziilok figyelmét felhivja a szocidlis és egyéb juttatasokra.
Tamogatja és segiti az osztalyban miikddd sziildi szervezet munkéjat.
A sziil6k tajékoztatasara sziiloi értekezleteket és fogadd ordkat szervez.

Fokozott torddéssel foglalkozik az osztalyaba jaro kiemelt figyelmet igényld

tanulokkal.

Az osztaly tanul6indl ellatja a gyermekvédelmi feladatokat, egytittmiikddik a
gyermekvédelmi feleldssel, sziikség esetén a gyermekjoléti és csaladsegitd

szolgalattal.

Segiti a tanulasi, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok iskolai
munk4jat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését.

T4ajékozodik a tanulok iskolan kiviili tevékenységeirdl.

Az iskolaorvosi szolgalat bevonasaval figyelemmel kiséri a tanulok egészségi

allapotat, és errl sziikség esetén tajékoztatja az osztalyban tanitd neveldket.(pl.
tartos betegségek, fogyatékossagok, gyogyszerérzékenység).

Minden ho végén érdemjeggyel értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.

Az elsé félév végeén €s a tanév végén javaslatot tesz a nevelOtestiiletnek a tanulok
magatartas €s szorgalom osztalyzatara.

Az elsé félév végeén €s a tanév végén javaslatot tesz a nevelOtestiiletnek a tanulok
egész tanévi munkajanak dicsérettel torténd elismerésére.

A hézirendet megsértd vagy feladatait elmulaszto tanulot eldszor szobeli
figyelmeztetésben, majd irasbeli figyelmeztetésben, intében vagy rovoban részesiti.

Stlyosabb esetben javaslatot tesz a tanul6 elleni fegyelmi eljaras lefolytatasara.
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Figyelemmel kiséri a tanuldk hianyzésait, vezeti a mulasztasi naplot, a
mulasztasokat az osztalynapldban havonként 6sszesiti. Igazolatlan mulasztas esetén

a jogszabalyokban eldirt rendelkezések alapjan jar el.

A tanév elején elkészitett osztalyfonoki tanmenet szerint vezeti az osztalyfonoki

orakat, azokra elore felkésziil.

Segiti €s 0sztonzi a tanulok kozépiskolai tovabbtanuldsat, megismerteti ket a

palyavalasztési és tovabbtanulasi lehetdségekkel.

A nyolcadik évfolyamban a sziilok dontése alapjan ellatja a tanulok kozépiskolai
jelentkezésével kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges

dokumentumokat.

Elkésziti az osztalyfonoki munka éves tervezetét (osztalyfonoki munkaterv,

osztalyfénoki tanmenet).

Elkésziti az osztalystatisztikdkat és ezekhez kapcsolodo elemzéseket.

Elkésziti a félévi €s tanév végi értékeléseket az osztalykdzosség fejlodésérol.
Betartja az alapvet6 erkolcsi normékat a tanuldkkal, a sziilokkel €s a nevelétarsakkal
szemben.

Kitolti €s vezeti az osztalynaplot, hetente ellendrzi a sziikséges beirasokat, és

sziikség esetén gondoskodik azok potlasarol.

Felfekteti és vezeti a tanuldi torzslapokat és bizonyitvanyokat.

Tanév elején kitdlti a tanulok tajékoztato fiizetét, tanév kdzben havonta ellendrzi
tajékoztato fiizet vezetését (érdemjegyek, egyéb beirasok, sziildi alairasok).
Figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagogiai
szakszerliségét.

1. Az osztalyfonoki munka tervezése

Az osztalyfonok osztalyfonoki neveld munkdjat a minden tanév elején Osszeallitott

osztalyfonoki munkaterv alapjan végzi.

Az osztalyfonoki munkaterv felépitése

a) A tanév elején Osszeallitott munkaterv

Az el6z0 tanév végi értékelés az osztalykozosség fejlodéserdl.
Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrol.
Osztalyfénoki tanmenet (az osztalyfonoki orak éves terve).

Tervezett tanoran kiviili programok az adott tanévre havi bontasban.
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- Tervezett fogadd o6rak és sziiloi értekezletek az adott tanévre. Az egyes sziiloi

értekezletek tervezett témai.
- Az osztaly diakkozosségének vezetdi.
- Az osztilyban miikddd sziildi szervezet vezetoi.
b) Az osztalyfénoki munkatervhez csatolt dokumentumok a tanév folyaman
- Els6 félévi és tanév végi osztalystatisztika.
- Elso6 félévi és tanév végi értékelés az osztalykozosség fejlodésérol.
- Jelenléti ivek és feljegyzések a sziildi értekezletekrol.

2. Az osztalyfonok altal készitett statisztikak, jelentések az osztalyrol

Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrol

- Tanuldk szama, ebbdl ledny

- Allami nevelt (gondozott)

- Hatranyos helyzetii, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii tanuld
- Tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd6 tanul6

- Sajatos nevelési igényl tanulo

- Az iskoldban étkezd, ebbdl normativ tAmogatasban részesiilo tanulod
- Az étkezOkbdl csak ebédeld, illetve haromszor étkezd tanul

- Az iskolaba jaras alol felmentett tanulé (magantanuld)

- Egyes tantargyakbol az értékelés alol felmentett tanuldk

- Mas telepiilésrdl bejaro tanuld

- Nem magyar allampolgar

- Evfolyamismétls

Statisztikai adatok az els6 félév és a tanév végén az osztalyrol

- Tanuldk szama

- Osztéalyozott tanulok szama és aranya

- Osztalyozatlan tanulok szdma és aranya

- Az egyes tantargyakban elért osztalyzatok szama ¢€s a tantargyak osztalyatlaga
- Az osztaly tanulmanyi atlaga

- Kitlingd tanulok szama és aranya

- Szaktargyi dicséretek szama tantargyanként a tanév végén

- Példamutaté magatartasért adott dicséretek szama a tanév végén
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A

Példamutato szorgalomért adott dicséretek szama a tanév végén

Egy tantargybdl bukott tanulok szama és aranya

Két tantargybol bukott tanulok szama és aranya

Hérom vagy tobb tantargybol évfolyamismétlésre bukott tanuldk szdma €s aranya
A bukésok szama tantargyanként

A tanulmanyi, sport, kulturélis stb. versenyek eredményei

Iskoléan beliili versenyek eredményei (iskolai versenyeken részt vett tanulok szdma és az

elért helyezések)

Iskoléan kiviili versenyek eredményei (iskolan kiviili versenyeken részt vett tanulok szama

¢s az elért helyezések)

Nyolcadik évfolyamon a kdzépiskolai tovabbtanulas jellemzodi

= A kozépiskolai felvételi eljarast megel6zo irasbeli vizsgan elért eredmények (magyar,
matematika)

= Ko6zépiskolai felvétel a tanulok valasztasa alapjan

» Tovabbtanulas iskolatipusok szerint

* Gimnaziumba felvett tanuldok szama és aranya

» Szakkozépiskolaba felvett tanulok szdma és aranya

» Szakiskolaba (szakmunkasképzdbe) felvett tanulok szdma és aranya

» Egyik kozépiskolaba sem felvett tanulok szdma és ardnya

tanulol  kozosségek (osztalykozosségek) tevékenységének. fejlddésének értékelési

szempontjai az elsd félév és a tanév végén

Az osztalyk6zosség €letét jellemzd legfontosabb adatok (1étszam, fiuk-lanyok aranya, 4j
tanulok, tavozok).
Az osztaly szocidlis 0sszetétele (a csaladok szocidlis helyzete, a csaladok kulturalis

elvarasai, hatrdnyos és halmozottan hatranyos tanulok, gyermek- és ifjisagvédelmi

munka).

A tanulasi teljesitmény (tanulmanyi atlageredmények, tanulasi nehézségekkel kiizdd

tanulok, a bukasok, a tehetséges tanulok eredményei).
Az osztalyk6zdsség tarsas szerkezete, a kozosség rétegzddése, strukturaja.

Neveltségi szint (magatartas, tarsas viselkedés, beilleszkedési €s magatartasi

nehézségekkel kiizd6 tanulok).
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b)

A koz0sségi tevékenység (Onkormanyzas szintje, kozos programok és rendezvények
felsorolasa, egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasokon valé részvétel).

A sziil6i hazzal valo kapcsolat (a csaladlatogatasok és a sziildi értekezletek tapasztalatai, a

sziilok nevelési elvei, a sziilok kapcsolata az iskolaval).
Minden felsorolt teriileten beliil meg kell hatarozni az alapvetd pedagogiai feladatokat:
» Milyen véltozasok torténtek az el6z6 értékelés ota eltelt idoszakban?
» Milyen 0j problémak jelentkeztek az el6z0 értékelés ota eltelt idoszakban?
* A problémak megoldasanak érdekében milyen beavatkozés latszik célszerlinek?
3. Az osztalyfonoki orak témai
Kotelezoen minden osztalyban feldolgozdsra keriilo témak a tanév legelsd osztalyfonoki
ordin
- A hazirend szabalyainak megbeszélése.
- Az osztalykozosség belsd szabalyainak megbeszélése, rogzitése.
- Balesetvédelmi, tlizvédelmi szabalyok ismertetése, visszakérdezése.
- Az osztalykozosség gyermekvezetdinek megvalasztasa.
- Az iskolai munkatervbdl az osztalyt érint6 feladatok ismertetése.

- Az iskola kornyékére vonatkozo kozlekedési ismeretek és veszélyhelyzetek

megbeszélése.
- A kerékparos kozlekedés szabalyai.
Kotelezoen minden osztalyban feldolgozadsra keriilo téemak

- Félévente egy alkalommal egészségvédelmi téma (helyes taplalkozas; az alkohol- és
kabitoszer fogyasztas, a dohanyzas karos hatasai a szervezetre; a személyes higiénia; a
szexudlis fejlodés) az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védénd)
segitségének igénybe vételével.

- Elsdsegély-nyujtasi alapismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas
baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és miikodése; a mentok hivasanak helyes
modja.

- Félévente egy alkalommal az elsésegély-nyujtas alapismereteinek gyakorlati
elsajatitasa céljabol az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond)
segitségének igénybe vétele.

- Az osztaly félévi munkéjanak és magatartasanak értékelése az els ¢és a masodik félév
végen.
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- Megemlékezés nemzeti tinnepeinkrol.

- Megemlékezés a magyar kultara napjarol, a kommunista és egyéb diktatirak
aldozatainak emléknapjarol, a koltészet napjarol, a holokauszt aldozatainak

emléknapjarol, a Fold napjardl és a Nemzeti Osszetartozas Napjarol.
- Megemlékezés az iskola névaddjarol.

- Osztéalykirandulas elokészitése.

A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

Iskolai neveld és oktato munkank egyik alapveto feladata a kiemelt figyelmet igénylo
tanulok fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségenek,
ismereteinek figyelembe vétele, a differencialds; valamint kiilonféle egyéni fejleszto

modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.
Munkénk soran kiemelten kezeljiik
- a sajatos nevelési igény;
- a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo;
- a kiemelten tehetséges;

- a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok egyéni
fejlesztését.

1. Sajatos nevelési igényi tanulok
Iskolankban a sajatos nevelési igényii tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt,
integralt forméban folyik.
A sajatos nevelési igényl tanulok nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2.
sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatasanak iranyelve
alapjan szervezziik meg.
A sajatos nevelési igényl tanuldk a tanitasi 6rdkon til gyogypedagdgus vezetésével —
habilitacios, rehabilitacios fejlesztést szolgald orakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozasokon vesznek részt.
Iskolank a sajatos nevelési igényl tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az
illetékes pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyujto
intézmények szolgaltatasait.
A sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

= gyogypedagogus végzettségli pedagogus alkalmazasa,(utazd gyogypedagogus)
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» atanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas,

» afogyatékos tanulok részére kidolgozott értékelési formak alkalmazésa,

= képességfejlesztd jatekok, eszkozok,

2. A  Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo
tevékenységek:

szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tandcsadoval, és

szakszolgalattal,

az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;
felzarkoztatd orak, fejlesztd foglalkozéasok;

egyéni foglalkozésok;

képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités;
neveldk €s a tanulok személyes kapcsolatai;

az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy

csoportos hasznalata;

a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozéasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok);

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatasok);

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas);

a szlilokkel vald egylittmiikddés;

csaladlatogatasok;

sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

szulok tajékoztatasa a csaladsegito és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.
3. A tehetség, a képességek kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:
az egyéni képességekhez igazodod tanodrai tanulas megszervezése;

a tehetséggondozo, fejlesztd foglalkozasok;

egyéni foglalkozasok;

képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités;

iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis

stb.);
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az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy

csoportos hasznalata;

a kozépiskolai tovabbtanulas iranyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozéasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok);

szabadidds foglalkozésok (pl. szinhaz- és miizeumlatogatasok).

ere s

tevékenységek
képesség-kibontakoztatd felkészités €s integracios felkészités,

szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tandcsadoval, és gyermekjoléti

szolgalattal,

az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulas megszervezése;
felzarkoztatd orak, fejlesztd foglalkozésok;

egyéni foglalkozésok;

a tanulok haromhavonkénti fejlesztd értékelése a sziilokkel kdzdsen;
nevelok és a tanulok személyes kapcsolatai;

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy

csoportos hasznalata;

a kozépiskolai tovabbtanulés irdnyitdsa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, szlinidei programok);

szabadid6s foglalkozasok (pl. szinhaz- és mizeumlatogatasok);

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni timogatas);

a sziilokkel vald egylittmiikddés;

csaladlatogatasok;

szllok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

szllok tajékoztatasa a szakszolgalatokrol és azok szolgéltatasairdl.
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AZ ISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESE - A SZULO, A
TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREINEK
KAPCSOLATTARTASA

Az iskola kozosségeinek egylittmiikodése

Az igazgatosag és a neveldtestiilet egyuttmiikodése
. A neveldtestiilet kiilonbozé kozosségeinek egylittmiikodése az igazgatd segitségével a

megbizott pedagdgus vezetdk, illetve a valasztott képviselok Gitjan valdsul meg.
. Az egylittmiikodés forumai:

- azigazgatosag iilései,

az iskolavezetdség iilései,

- akilonbozo értekezletek,

megbeszélések,
Ezen férumok idépontjat az iskola éves munkaterve hatarozza meg.

. Az igazgatosag az aktualis feladatokrol a tandriban elhelyezett hirdetétablan, valamint

irasbeli tajékoztatokon keresztiil értesiti a neveldket.
. Az iskolavezetOség tagjai kotelesek:

- az iskolavezetdség iilései utan tajékoztatni az iranyitasuk ala tartozd pedagdgusokat az
iilés dontéseirol, hatarozatairdl,

- az iranyitasuk ald tartozd pedagdégusok kérdéseit, véleményét, javaslatait kozvetiteni az
igazgatosag, az iskolavezetdség felé.

. A neveldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy

munkakori vezetdjiik, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatdsaggal, az

iskola vezetdségével, illetve az sziiléi szervezetekkel.

A szakmai munkakozosségek egylittmiikodése
. Az iskolaban tevékenykedd szakmai munkakozosségek folyamatos egylittmiikodéséért €s

kapcsolattartdsaért a szakmai munkakozosségek vezetdi felelsek.

. A szakmai munkak6zosségek vezetdi a munkakdzosség éves munkatervének Osszeallitisa
elétt kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat kiilonos

tekintettel a szakmai munka alabbi teriileteire:
- amunkakdzosségen beliil tervezett ellendrzések és értékelések,

- iskolan beliil szervezett bemutatd 6rak, tovabbképzések,
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- iskolan kiviili tovabbképzések,
- atanulok szdmara szervezett palyazatok tanulmanyi, kulturdlis és sportversenyek.

A szakmai munkakdzosségek vezetéi az iskolavezetdség (az igazgatdi tandcs) ilésein
rendszeresen tdjékoztatjdk egymdst a munkakozosségek tevékenységérdl, aktualis

feladatair6l, a munkakozosségeken beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

A szil6i szervezet és az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése
Az sziil6i szervezet az iskola kozosségeivel az sziildi szervezet teljes jogl tagjain és a

meghivottakon keresztiil tartja egymassal a kapcsolatot.

Az sziil6i szervezet tagjai rendszeres idOkozonként — évente legalabb 3 alkalommal —
kotelesek tajékoztatni az altaluk képviselteket az sziiléi szervezet tevékenységérol, valamint
kotelesek az altaluk képviseltek kérdéseit, véleményét, javaslatait az sziiléi szervezet felé

tovabbitani.

Az sziil6i szervezet iilésein allandd meghivottként az iskola igazgatoja vesz részt (Ha nem

tagja az sziildi szervezetnek.)

Az iskola mikodésérdl, az iskolai munkaterv feladatairdl, végrehajtasarol az iskola
igazgatoja rendszeresen — évente legalabb 3 alkalommal — kételes tajékoztatni az sziiléi

szervezetet.

A nevel6k és a tanuldk kapcsolattartasa és egyuttmiikodése

A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola igazgatdja, a didkdnkormanyzat felelds vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:

- az iskola igazgatoja legalabb évente egyszer a didkkozgyiilésen, valamint a
didkdnkormanyzat vezetdségének tilésén,

- adidkdnkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkdnkormanyzat vezetdségének iilésén
¢s a didkonkormanyzat faliujsagjan keresztiil,

- az osztalyfonokdk folyamatosan az osztalyfénoki orakon.

A tanulot és a tanuld sziileit a tanuld fejlddésérdl, egyéni haladasardl a szaktanarok

folyamatosan (szoban, illetve a tajékoztato flizeten keresztiil irdsban) tajékoztatjak.

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott jogaiknak
az érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok utjan — az iskola igazgatosagahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola
neveldihez, a didkdnkormanyzathoz vagy az intézményi tanacshoz, illetve az sziiloi

szervezethez fordulhatnak.
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A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, a

neveldkkel, a neveldtestiilettel vagy az intézményi tandccsal, illetve az sziiléi szervezetkel.

A tanuldknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskolaban didkonkormanyzat miikodik.

A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon.

A diakoénkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

A didkonkorményzat a tanuloi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tanoran

kiviili — alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében €s lebonyolitasaban:

a tanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.);

- iskolai feleldsi rendszer;

- sportélet;

- turak, kirandulasok szervezése;

- kulturalis, szabadiddés programok szervezése;

- atanulok tajékoztatasa (iskolatjsag, iskolaradio, iskolai honlap).
Ezekben a kérdésekben

- az osztalykozosség véleményét az osztdly éves munkatervének oOsszeallitasa elott az

osztalyfénokoknek ki kell kérniiik;

- a didkonkormanyzat iskolai vezetdségének véleményét az iskola éves munkatervének

Osszedllitasa eldtt az igazgatonak ki kell kérnie.

Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalyk6zosségek, illetve a
diakonkormanyzat iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a

nevelOtestiilet és az igazgatod felé.

A magasabb jogszabdlyok alapjan a didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- az iskola szervezeti ¢és miikodési szabdlyzatinak jogszabalyban meghatarozott
rendelkezéseinek elfogadasa eldtt,

- atanul6i szocialis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,

- az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,

- ahazirend elfogadasa eldtt.
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A didkonkormanyzatot az iskola igazgatdsagaval, a nevel6testiilettel, illetve mas kiilsé
szervezetekkel vald kapcsolattartdsban (a tanulok véleményének tovabbitdsdban) a
diakonkormanyzat  iskolai  vezetdségének  didkvezetdje  (elndke) vagy a
didkonkormanyzatot segitd nagykort személy képviseli.

Az iskoldban iskolai vezetdség miikodik, mely az iskolai élet egészére kiterjedd dontés
elokészitd, véleményezd ¢€s javaslattevd jogkorrel rendelkezik. Az iskola vezetdségének

teljes jogu tagja az iskolai didkdnkormanyzatot segité pedagogus.

A neveldk és a sziil6k kapcsolattartasa és egytittmiikodése
A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
az iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
- az iskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a sziiléi szervezet iskolai
vezetdségének ilésén vagy az iskolai szintii sziil6i értekezleten,
- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.
A sziil6k és a pedagogusok egylittmitkddésére az alabbi forumok szolgélnak:
a) Egyéni megbeszélések
Feladata a sziilok tajékoztatdsa gyermekiik iskolai életérél, magaviseletérdl,
tanulmanyi eredményeirdl; segitségnyujtas a sziiloknek a gyermek neveléséhez;
valamint az egyiittes, Osszehangolt pedagdgiai tevékenység kialakitasa a sziild és a

pedagogus kozott.
b) Csaladlatogatds
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve

tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.
b) Sziiloi értekezlet.
Feladata:
- asziilék és a pedagdgusok kozotti folyamatos egylittmitkddés kialakitasa,
- asziilok tajékoztatasa
e aziskola céljair6l, feladatairol, lehetdségeirdl,
e az orszagos ¢s a helyi kozoktatas-politika alakuldsarol, valtozasairdl,
e a helyi tanterv kovetelményeirdl,
e aziskola és a szaktanarok értékeld munkdjarol,
e sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,
e a gyermek osztalydnak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérdl,
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e az iskolai ¢és az osztalykdzosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl,
problémairol,
e a szilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése €s

tovabbitasa az iskola igazgatdsaga felé.
¢) Fogado ora.
Feladata a sziilok ¢és a pedagoégusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil
egy-egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulds,

szabadid6 helyes eltoltése, egészséges ¢Eletmddra nevelés, tehetséggondozas,

tovabbtanulas stb.)
d) Nyilt tanitdsi nap.

Feladata, hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktatdé munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi ordk lefolyasat, tajékozodjon
kozvetleniil gyermeke és az osztalyk6zosség iskolai életérdl.

e) Irdsbeli tdjékoztato.

Feladata a sziilok tajékoztatasa a tanuldok tanulmanyaival vagy magatartasaval
Osszefliggd eseményekrdl, illetve a kilonféle iskolai vagy osztily szintii
programokrol.

A sziloi értekezletek, a fogadd orak és a nyilt tanitdsi napok idépontjat az iskolai
munkaterv évenként hatdrozza meg.

A sziilok a tanulok ¢és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szdban vagy irdsban, kozvetleniil vagy
valasztott képviseldik, tisztségviselok utjan az iskola igazgatosdgdhoz, az adott {igyben
érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola neveldihez, a didkdnkormanyzathoz, illetve az
sziil6i szervezethez fordulhatnak.

A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval,
neveldtestiiletével.

A sziilok és mas érdeklddok az iskola pedagogiai programjarol, szervezeti és mukodési
szabalyzatarol, illetve hazirendjérdl az iskola honlapjan t4jékozdodhatnak.

Az iskola pedagdgiai programjanak, szervezeti ¢s mikodési szabalyzatanak és hazirendjének
eléirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az iskola

alkalmazottainak) joga van megismernie.
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A pedagogiai program, a szervezeti ¢s milkodési szabdlyzat, illetve a hazirend egy-egy
példanya a kovetkez6 személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd meg:

- aziskola honlapjén;

- aziskola fenntartdjanal;

- aziskola irattaraban;

- aziskola igazgatdjanal;

Az iskola vezetésének és kdozosségeinek kiilsé kapcsolatai,
egyuttmiikodése iskolan kiviili intézményekkel

Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsdnak érdekében az iskola igazgatosaganak

alland6é munkakapcsolatban kell llnia a kdvetkez6 intézményekkel:
- Az intézmény fenntartojaval és miikddtetdjével
- Az intézmény mukodtetdjével
- A helyi oktatési intézmények vezetdivel €s tantestiileteivel
- A teriiletileg illetékes nevelési tanacsadoval, gyermekjoléti szolgélattal
A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitdsaért az igazgato a felelds.
Az eredményes oktato- €és nevelémunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot
tart fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:
- Az iskolat timogatd Gyermekeinkért alapitvany kuratériumaval.
- A varosi kozmiivelddési intézményekkel
- A helyi egyhazak képviseldivel
A munkakapcsolat megszervezéséért, felligyeletéért az igazgaté vagy a kijelolt

igazgatohelyettes a felelés. Az egyes intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatot tartd

neveldket az iskola éves munkaterve rogziti.

A tanulok egészségi allapotanak megovasaért az iskola igazgatosaga rendszeres kapcsolatot
tart fenn az iskolai védéndvel, iskolaorvossal, iskolai fogorvossal, €s segitségiikkel
megszervezi a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatat.

A tanuldk veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatok eredményesebb ellatasa érdekében az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi feleldse
rendszeres kapcsolatot tart fenn a gyermekjoléti szolgalattal. A munkakapcsolat

feliigyeletéért az igazgato a felelds.
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A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYAI

Iskoldnkban az alabbi tanulményok alatti vizsgakat szervezziik:

- osztalyoz6 vizsga,

- javitovizsga.

Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat

megallapitasdhoz, ha

a tanorai foglalkozasokon val6 részvétel aldl fel volt mentve,

- engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben

vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tehet eleget,

- ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven tanitasi 6rat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo

vizsgat tehet,

- ha a tanuldonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy
adott tantargybodl a tanitdsi 6rak harminc szazalékat meghaladja, és a nevel6testiilet

dontése alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet.

Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen

osztalyzatot kapott.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet el6irasaiban

szerepld szabalyok szerint kell megszervezni.
A vizsgak iddpontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel
- osztalyozod vizsga esetén a vizsgak iddpontja el6tt legalabb egy honappal,
- javitdvizsga esetén a tanév végén (bizonyitvanyosztaskor) kozolni kell.
Az osztdlyoz6 ¢és javitovizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a

kerettantervben) szerepld kovetelmények alapjan a nevel6k szakmai munkakdzosségei,

illetve — amelyik tantargyndl nincs munkakozosség — a szaktanarok allapitjak meg.

. A tanulmanyok alatti vizsgdkon az alabbi tantargyakbol kell irasbeli, szobeli vagy

gyakorlati vizsgarészeket tenniiik a tanuloknak:
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) IRASBELI | SZOBELI | GYAKORLATI
TANTARGY
VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv [RASBELI SZOBELI
Magyar irodalom | [RASBELI SZOBELI
Idegen nyelv [RASBELI SZOBELI
Matematika [RASBELI SZOBELI
Erkolcstan SZOBELI
Kornyezetismeret | IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultira GYAKORLATI
Eletvitel és
ayakorlat GYAKORLATI
Testnevelés és
GYAKORLATI
sport
FELSO TAGOZAT
Magyar nyelv [RASBELI SZOBELI
Magyar irodalom [RASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek [RASBELI SZOBELI
Matematika [RASBELI SZOBELI
Torténelem SZOBELI
Természetismeret [RASBELI SZOBELI
Fizika IRASBELI SZOBELI
Kémia [RASBELI SZOBELI
Biologia IRASBELI SZOBELI
Foldrajz IRASBELI SZOBELI
Enek-zene IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és SZOBELI
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népismeret

Vizualis kultara GYAKORLATI
Informatika SZOBELI GYAKORLATI
Technika,
életvitel és SZOBELI GYAKORLATI
gyakorlat

Testnevelés és
GYAKORLATI
sport

AZ ISKOLABA JELENTKEZO TANULOK FELVETELENEK, ES
ATVETELENEK ELVEI

Iskolank a kotelezd beiskoldzasi korzetébdl — melyet a Pest Megyei Kormdnyhivatal

hataroz meg — minden jelentkezd tankdteles koru tanulot felvesz.

. Az elsd osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a

hatodik életévét augusztus 31. napjaig betoltse.

. Az els6 évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:

- agyermek lakcimkartydjat, anyakonyvi kivonatat

- aziskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség elérését tantisitd 6vodai igazolast;
- sziikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.

. A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:

- agyermek lakcimkartydjat;

- azelvégzett évfolyamokat tanusito bizonyitvanyt;

- azeldzo iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.

. Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanuldk atvételérol a sziilo kérésének, a tanuld
el6z0 tanulmanyi eredményének, illetve magatartds és szorgalom érdemjegyeinek,
valamint az adott évfolyamra jard tanulok létszamanak figyelembe vételével az iskola
igazgatoja dont.

Ha az atvételt kéré korzeten kiviili tanuld el6z6 tanév végi magatartasa vagy szorgalma
rossz, hanyag vagy valtoz6 mindsitésii, az igazgatd a tanuld felvételérdl szold dontése

elott kikéri az igazgatohelyettesek és az érintett évfolyam osztalyfondkeinek véleményét.

. Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérol

§7010 rendeletben meghatarozott sorrendben kell teljesiteni.
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Amennyiben iskolank — a rendeletben megadott sorrend szerint — az Osszes felvételi
kérelmet helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok kozott

sorsolas utjan kell donteni.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkezd tanulonak — az iskola helyi tantervében
meghatarozott kovetelmények alapjan Osszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie
azokbol a tantargyakbol, amelyeket el6z6 iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan

— nem tanult.
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1.

HELYI TANTERYV

A VALASZTOTT KERETTANTERYV, AZ ISKOLABAN TANITOTT
KOTELEZO ES VALASZTHATO TANTARGYAK ES ORASZAMAIK

Iskolank helyi tanterve az emberi erdforrasok minisztere altal kiadott kerettantervekre
épiil

Iskolank helyi tantervében a kotelezO tanitasi o6rdk keretében tanitott tantargyak
tananyagai ¢és kovetelményei teljes egészében megegyeznek az emberi erdforrasok
altal  kiadott  kerettantervekben = meghatarozott

minisztere tananyaggal  ¢és

kovetelményekkel.

A miniszter altal kiadott kerettantervben meghatarozott szabadon tervezhetd oOrak

szamaval az alabbi tantargyak oraszamat noveltiik meg azzal a céllal, hogy e targybdl a

készségfejlesztésre, az ismeretek gyakorldsara tobb 1d6 jusson:

Melyik tantargy
Hany oraval lett
oraszama lett
, megnovelve a szabadon
EVFOLYAM | megnovelve a szabadon
tervezhet6 orak
tervezheto orak
oraszamabol?

oraszamabol?
1. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 ora
1. évfolyam Matematika 1 ora
2. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
2. évfolyam Matematika 1 ora
3. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
3. évfolyam Matematika 0,5 6ra
3. évfolyam Kdrnyezetismeret 0,5 ora
4. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
4. évfolyam Idegen nyelv 1 ora
4. évfolyam Kornyezetismeret 1 ora
5. évfolyam Idegen nyelv 1 ora
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5. évfolyam Informatika 1 ora
6. évfolyam Matematika 1 6ra
6. évfolyam Idegen nyelv 1 ora
6. évfolyam Hon és népismeret 1 Ora
7. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
7. évfolyam Matematika 1 ora
7. évfolyam Idegen nyelv 1 ora
8. évfolyam Matematika 1 ora
8. évfolyam Idegen nyelv 1 Ora
8. évfolyam Technika, ¢letvitel 1 6ra

4. Iskolank az 6todik évfolyamon valaszthaté Drdma és tinc, illetve Hon- és népismeret

tantargyak koziil a Hon- és népismeret tantargyat tanitja.

5. Iskolank miniszter altal kiadott kerettantervben szerepld valaszthaté (,,4 vdltozat” illetve

B valtozat”) kerettantervek koziil az alabbi tantervek alapjan tanit:

EVFOLYAM VALASZTOTT KERETTANTERV
1-4. évfolyam Enek-zene A viltozat

5-8. évfolyam Magyar nyelv és irodalom A vdltozat

5-8. évfolyam Matematika B vdltozat

5-8. évfolyam Fizika A vdltozat

5-8. évfolyam Enek-zene A valtozat

6. A jelenlegi kdzponti kerettanterv-valtozatok a kordbbi OM kerettantervektdl eltéréen két
évfolyamra hatdrozzak meg a tananyagot és a kovetelményeket. fgy a legfontosabb
feladatnak azt tartottuk, hogy az ajanlasunkban javaslatot tegylink a tananyagok
¢vfolyamonkénti bontdsara és az egyes tematikai egységekhez tartozd Orakeret

meghatarozasara.

7. Iskolankban a tanuldk az idegen nyelvi 6rdkon az angol, sziil6i igény esetén a német

nyelvet tanuljak.
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Kotelez6 tantargyak és oraszamok az 1-4. évfolyamon

1. 2. 3. 4.
Tantargyak
évfolyam| évfolyam| évfolyam| évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 8 8 8 7
Idegen nyelvek - - - 3
Matematika 5 5 4,5 4
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1,5 2
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés €s sport 5 5 5 5
Osszes heti 6ra 25 25 25 27
Vilaszthat6 6rakeret 2 2 2 2
Idegen nyelv 2 2 2 -
Magyar nyelv és irodalom - - - 1
Matematika - - - 1
Tanulok maximalis
27 27 27 29
terhelhetosége
Kotelez6 tantargyak és oraszamok az 5-8. évfolyamon
S. 6. 7. 8.
Tantargyak
évfolyam| évfolyam| évfolyam| évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4
Matematika 4 4 4 4
Etika/Hit-és erkdlcstan 1 1 1 1
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Torténelem, tarsadalmi és

allampolgéri ismeretek 2 ? 2 ?
Természetismeret 2 2 - -
Fizika - - 2 1
Kémia - - 1 2
Biologia-egészségtan - - 1,5 1,5
Foldrajz - - 1,5 1,5
Enek-zene 1 1 1 1
Hon- és népismeret 1 1 - -
Vizualis kultura 1 1 1 1
Informatika 1 1 1 1
Technika, életvitel és
gyakorlat ! ! ! !
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfénoki ora 1 1 1 1
Osszes heti 6ra 28 28 31 31
Valaszthato orakeret 3 3 4 4
Magyar nyelv és
irodalom : : : :
Idegen nyelv 1 1 1 1
Matematika - 1 1 1
Biologia - - - 1
Foldrajz - - 1 -
Tanulok maximalis ter. 31 31 35 35
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A TANKONYVEK ES MAS TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK
ELVEI

1. Iskolankban a neveld-oktat6 munka soran a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszk6zoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) haszndlnak a tananyag

feldolgozasédhoz, amelyek a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepelnek.

2. A nyomtatott taneszkozon til néhany tantirgynal a tanuldknak egyéb eszkozokre is

sziikséglik van. Ezek a testnevelés, a vigudlis kultura, az informatika valamint a

technika, életvitel és gyakorlat.

3. Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd
tanuloi taneszkozoket a nevel6k szakmai munkakdzosségei (illetve, ahol nincs
munkakozosség, ott az egyes szaktanarok) hatarozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.

4. A kotelezden eldirt taneszk6zokrdl a sziiloket minden tanév el6tt (a megeldzd tanév
majusaban sziiléi értekezleteken) t4jékoztatjuk. A taneszkozok beszerzése a tanév

kezdetéig a sziilok kotelessége.
5. A taneszk6zoOk kivalasztdsandl a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat
veszik figyelembe:

e A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.

o Az egyes taneszkdzok kivalasztdsdnal azokat az eszkozoket kell eldnyben

részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatdak.
e A taneszkozok hasznalataban az allandosagra toreksziink: Uj taneszkoz hasznalatat
csak nagyon sziikséges, az oktatas mindségét lényegesen jobbitd esetben vezetiink

be.

6. Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve mas tamogatasokbol
egyre tobb nyomtatott taneszkdzt szerezzen be az iskolai konyvtar szdmara. Ezeket a

taneszkozoket a szocidlisan hatranyos helyzetli tanulok ingyenesen hasznalhatjak.
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A TANULOK TANULMANYI MUNKAJANAK, MAGATARTASANAK ES
SZORGALMANAK ELLENORZESE ES ERTEKELESE

1. Az iskola a nevel6 és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi

munkdjanak folyamatos ellenérzését és értékelését.

2. Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanuldk szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsol6do

kovetelményekre is.

3. A magyar nyelv, magyar irodalom, matematika, kdrnyezetismeret tantargyakbol az elso-
negyedik évfolyamon a tanév végén a tanuldk a kovetelmények teljesitésérol atfogod

irasbeli dolgozatban is tanibizonysagot tesznek.

4. A kovetkezé elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv,
matematika, kornyezetismeret, természetismeret, torténelem, fizika, kémia bioldgia,

foldrajz ellendrzésénél:

e a neveldk a tanulok munkdjat egy-egy témakoron beliil szoban és iradsban is

ellendrizhetik;

e az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat ¢és {0

kovetelményeit atfogd témazard dolgozatot irnak.

5. A tanuldk szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a nevel6k tobbszor
ellendrzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban. Ennek érdekében egy-
egy tantargy esetében egy témakoron beliil — a témazard dolgozaton kiviil —igény szerint
keriilhet sor egyéb irasbeli szamonkérésre, de minden tanulénak legalabb egyszer kell

felelnie szoban:

e az ¢nek-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybol félévente, valamilyen

gyakorlati tevékenységgel 6sszekapcsolva,
e atobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakoron beliil.

(A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén
ellendrizziik.)
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6. A nevelék a tanulok tanulmanyi teljesitményének ¢és eldmenetelének értékelését,
mindsitését elsdsorban az alapjan végzik, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan viszonyul az
iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt
is, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan valtozott — fejlodott-e vagy hanyatlott — az el6zo

értékeléshez képest.

7. A tanuldk tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonb6zo

tantargyak esetében a kovetkezdk szerint torténik:

o Az els6 évfolyamon, valamint a masodik évfolyam els6 félévében minden tantargy

esetében csak szoveges értékelést alkalmazunk.

e A masodik évfolyamon a masodik félévben, valamint a harmadik-nyolcadik
évfolyamon a tanulok teljesitményét, eldmenetelét év kozben minden tantargybol

érdemjegyekkel mindsitjiik.

e Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, valamint a masodik évfolyamon
félévkor a tanulok teljesitményét, eldémenetelét szoveges mindsitéssel értékeljiik. A

szoveges mindsités a tanulo teljesitményétdl fliggden a kovetkezd lehet:

= KIVALOAN TELJESITETT

= JOL TELJESITETT

= MEGFELELOEN TELJESITETT
= FELZARKOZTATASRA SZORUL

e A masodik évfolyamon, év végén, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon
félévkor ¢és év végén a tanulok teljesitményét, elOmenetelét osztalyzattal

mindsitjiik.

8. A masodik évfolyamon, év végén, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon félévkor és
év végén a tanuld osztalyzatat az adott félév soran szerzett érdemjegyek, illetve a tanuld

¢év kozbeni tanulmanyi munkaja alapjan kell meghatarozni.

9. Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezok:

jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).
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10.A tanulok munkéjanak, elomenetelének folyamatos értékelése érdekében minden
tantargybol egy-egy témakoron beliill minden tanulonak legalabb két érdemjegyet kell
szereznie. Ha a témakor tanitdsa hosszabb id6t vesz igénybe, minden tanuldé munk4jat

havonta legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni.

11. A tanul6 altal szerzett érdemjegyekr6l a sziil6t az adott tantargyat tanitd neveld értesiti az
értesitd konyvon keresztiil. Az értesitd konyv bejegyzéseit az osztdlyfondk havonta

ellendrzi, és az esetlegesen elmaradt érdemjegyek beirasat potolja.

12. A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért
teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjan

végzik el a szaktargyat tanitd neveldk:

Felso tagozaton:

7

Teljesitmény Erdemjegy
0-30 %: elégtelen (1)
34-50 %: elégséges (2)
51-75 %: kozepes (3)
76-90 %: jo (4)
91-100 %: jeles (5)
Alsé6 tagozaton:
Teljesitmény Erdemjegy
0-39 %: elégtelen (1)
40-59 %: elégséges (2)
60-74 %: kozepes (3)
75-89 %: jo (4)
90-100 %: jeles (5)

13. A tanulok magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél az elsd-nyolcadik évfolyamon a
példas (5), jo (4), valtozé (3), rossz (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat

hasznaljuk.
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14. A tanulok magatartasat az els6 évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok

osztalyzattal mindsiti és ezt az értesitObe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanulé magatartasat az osztalyfondk minden hénap

végén érdemjegyekkel értékeli.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfonok javaslata alapjan a

neveldtestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitdbe €s a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

15. Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a)

b)

Példas (5) az a tanuld, aki:

a hazirendet betartja;

a tanoran ¢€s a tanoran kiviil példamutatdan, rendesen viselkedik;
kotelességtudo, feladatait teljesiti;

onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

tisztelettudo;

tarsaival, neveldivel, a felnottekkel szemben udvariasan,

segitékészen viselkedik;
az osztaly és az iskolai k6z0sség életében aktivan részt vesz;
6vja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;

nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

J6 (4) az a tanuld, aki:

a hazirendet betartja;
tanoran vagy a tandran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;

feladatait a téle elvarhatdo modon teljesiti;

feladatokat 6nként nem, vagy ritkan véllal, de a rabizottakat teljesiti;

elézékenyen,

az osztaly- vagy az iskolak6zdsség munkéjdban csak felkérésre, biztatisra vesz

részt;

nincs irdsbeli intdje vagy megrovasa.

c) Valtozé (3) az a tanulo, aki.

az iskolai hazirend eldirasait nem minden esetben tartja be;
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a tandran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;
feladatait nem minden esetben teljesiti;

eléfordul, hogy tarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan, durva;
a k6zOsség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
igazolatlanul mulasztott;

osztalyfénoki intdje van.

d) Rossz (2) az a tanulo, aki:

a hazirend el6irdsait sorozatosan megsérti;

feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
viselkedése rombol6 hatdsu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;

tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonoki megrovéasa vagy

ennél magasabb fokozatu biintetése.

A magatartds elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztilyzatok eléréséhez a

felsorolt szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte (vagy megsértése)

sziikséges.

16. A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a

példas (5), jo (4), valtozé (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat

hasznaljuk.

17. A tanuldk szorgalmat az elsé évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok

osztalyzattal mindsiti, és azt az értesitdbe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld szorgalom osztalyzatat az elsd félév és a

tanév végén az osztalyfonok javaslatira a neveldtestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitObe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

18. Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a) Példas (5) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyjt;
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tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,

a tanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
munkavégzése pontos, megbizhato;

a tandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz;

taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi orakra mindig elhozza.

b) JO6 (4) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyu;t;
rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;
a tandrakon tobbnyire aktiv;

tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt

onként nem vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

taneszkozei tisztak, rendezettek.

c) Valtozé (3) az a tanuld, akinek:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl;

tanulmanyi munkaja ingadoz6, a tanulasban nem kitartd, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja;

onallé munkéjadban figyelmetlen, a tanoran tobbnyire csak figyelmeztetésre,

feliigyelettel dolgozik.

d) Hanyag (2) az a tanul9, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;
az el6irt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;
tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

feladatait tobbnyire nem végzi el

felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek;

a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak

ellenszegiil;

félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.
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19. Azt a tanulot, aki képességihez mérten

20. Az

b)

d)

példamutatdé magatartast tanusit,
vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

vagy iskolai, illetve iskoldn kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,

vetélked6kon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

vagy barmely mas moddon hozzajarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez és

noveléséhez az iskola jutalomban részesitheti.

iskolai jutalmazas formai.

Az iskoléban tanév kdzben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:
- szaktanari dicséret,

- napkdzis neveldi dicséret,

- osztalyfoénoki dicséret,

- igazgatd6i dicséret,

nevel6testiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusitdo és kiemelkedd munkat végzett

tanulok a tanév végén

- szaktargyi teljesitményért,

- példamutatdé magatartasért,

- kiemelkedd szorgalomért,

- példamutaté magatartasért €s kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.

Az egyes tanévek végén, a kitlind eredményt elért tanuldk oklevelet és konyvjutalmat

kapnak, melyet a tanévzar6 linnepélyen az iskola kdzossége eldtt vehetnek at.

Minden tanév végén az aldbbi cimek adoményozasara keriil sor a nevelOtestiilet

javaslata alapjan.
,» A Juhisz Gyula Altalanos Iskola Kivalé Kisdiakja” (4. évfolyam vége,
feltétele: 4 éven at példas magatartas, kitlind tanulmanyi eredmény)
,» A Juhisz Gyula Altalanos Iskola Kivalé Diakja” (8. évfolyam vége,
feltétele: 4 éven at példas magatartas, kitlind tanulmanyi eredmény)

,» A Juhasz Gyula Altalanos Iskola Kivalé sportoléja” (8. évfolyam végén)
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g)

Az iskolai szinti versenyeken, vetélkedokon, illetve el6addsokon, bemutatékon
eredményesen szerepld tanulok osztalyfénoki dicséretben részesiilnek.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldadasokon, bemutatékon
eredményesen szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részesiilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tantsito

tanuloi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

21. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

22. Azt a tanul6t, aki

tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
vagy a hazirend eldirasait megszegi,
vagy igazolatlanul mulaszt,

vagy barmely modon art az iskola jo hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

23. Az iskolai biintetések formai:

szaktanari figyelmeztetés;
napkozis neveldi figyelmeztetés;
osztalyfonoki figyelmeztetés;
osztalyfonoki intés;
osztalyfonoki megrovas;
igazgatdi figyelmeztetés;
igazgatdi intés;

igazgatol megrovas;

tantestiileti figyelmeztetés;
tantestiileti intés;

tantestiileti megrovas.

24. Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l azonban

indokolt esetben — a vétség sulyara val6 tekintettel — el lehet térni.

25. A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell

tekinteni, s a tanulot azonnal legaldbb az ,,0sztidlyfonoki megrovas” biintetésben kell

részesiteni. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
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- az agresszio, a masik tanuldé megverése, bantalmazasa;

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala,

fogyasztésa;
- a szandékos karokozas;
- aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosdganak megsértése;

- ezeken tal mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan

blincselekménynek mindsiilnek.
26. A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni.

27.Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és stulyosan megszegi, ellene a nemzeti koznevelésrdl
szolo 2011. évi CXC. térvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithato. A tanuld a

fegyelmi eljarés alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASANAK MODJA

1. Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.

torveny 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.

2. Ennek alapjan

- az iskola minden osztalyban, megszervezi a mindennapos testnevelést heti Ot
testnevelés ora keretében, amelybdl a tanuld legfeljebb heti két orat az alabbi médok

valamelyikével teljesithet:

= a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott

tanoran valo részvétellel,
» iskolai sportkdrben vald sportoldssal,

= kérelem alapjan — sportszervezet, sportegyesiilet altal kidllitott igazolas alapjan
kiadott igazgatoéi engedéllyel — sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozott

szervezett edzéseken valo sportoléssal.

A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESE

1. A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitoé neveldk végzik el a
testnevelés o6rakon, tanévenként egy alkalommal majus honapban. (A felmérés a ,,Netfit teszt”

alapjan keriilt Osszeallitasra. Lasd: Modszerek a tanulok fizikai felkésziiltségének,
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teljesitményének mérésére, értékelésére Szerkesztette: Anrasné Dr. Teleki Judit, MKM 1997.)

2. A mérés eredménye alapjan a neveldk a tanulok fizikai allapotat, altalanos teherbird

képességét mindsitik, az évente kapott eredményeket Osszehasonlitjak, és ezt a sziilok

tudomasara hozzak.

A PEDAGOGIAI PROGRAM ERVENYESSEGEVEL,

MODOSITASAVAL, NYILVANOSSAGAVAL KAPCSOLATOS EGYEB

I1.

I11.

INTEZKEDESEK

A pedagogiai program érvényességi ideje

. Az iskola 2017. szeptember 1. napjatol az elsé és az 6todik évfolyamon szervezi meg

eldszor neveld és oktatd munkajat e pedagogia program alapjan.

Ezen pedagogiai program érvényességi ideje négy tanévre — azaz 2017. szeptember 1.

napjatol 2021. augusztus 31. napjaig — szol.

A pedagogiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagbgiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a

neveldtestiilet folyamatosan vizsgalja.

- A neveldk szakmai munkakdzosségei (ahol ilyen nem miikodik, ott a szaktanarok)
minden tanév végén irasban értékelik a pedagogiai programban megfogalmazott
altalanos célok ¢és kovetelmények megvalosulasat.

A 2016-2017. tanév soran a neveldtestiiletnek el kell végeznie a pedagodgiai program

teljes — minden fejezetre kiterjedd — feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén

ezen pedagogiai programot moddositania kell, vagy teljesen 1) pedagogiai programot
kell kidolgoznia.

A pedagogiai program modositasa

. A pedagogiai program modositasara javaslatot tehet:

az iskola igazgatoja;
- anevelGtestiilet barmely tagja;
- aneveldk szakmai munkakozosségei;

- az sziloi szervezet;

az iskola fenntartdja.

. A tanulok a pedagogiai program modositdsadt a sziiléi szervezet vagy a didk-

Oonkormanyzati képviseldi Gtjan javasolhatjak.
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IV.

4,

A pedagogiai program moédositdsat a neveldtestiilet fogadja el, és az igazgatd
jovahagyasaval valik érvényessé. A pedagdgiai program elfogadasa eldtt ki kell kérni
a szll6i szervezet véleményét.

A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartéra vagy a miikddtetére a jogszabdlyi eldirdsokon feliil tobbletkotelezettség

harul, be kell szerezni a fenntarto6, illetve a miikddtetd egyetértését.

A modositott pedagogia programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember elsd

napjatol kell bevezetni.
A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala
Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara hozzaférheto.

A iskola pedagogiai programja elolvashatd az iskola honlapjan. Az iskolai honlap

internet cime: www.vjgy.sulinet.hu

A pedagogiai programrol minden érdeklddd tdjékoztatast kérhet az iskola
igazgatdjatol, igazgatohelyettesétdl, valamint az iskola pedagodgusaitél a neveldk

fogado 6rajan vagy — ettdl eltérden — a pedagdgussal eldre egyeztetett iddpontban.
A pedagogiai program megtekintheto:
= aziskola honlapjan;
= aziskola fenntart6janal;
= aziskola irattaraban;

= aziskola igazgat6janal,
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A PEDAGOGIAI PROGRAM ELFOGADASARA ES
JOVAHAGYASARA VONATKOZO ZARADEKOK

A Juhasz Gyula Altalanos Iskola pedagodgiai programjat a Diakénkormanyzat 2017.

03. 29. napjan tartott ilésén véleményezte €s egyetértésével elfogadasra javasolta.

A Juhasz Gyula Altalanos Iskola pedagogiai programjat az sziiléi szervezet a 2013.

03. 30. napjan tartott iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

A Juhdsz Gyula Altalanos Iskola pedagogiai programjat az intézmény

neveldtestiilete 2013. 03. 30. napjan tartott iilésén véleményezte €s elfogadasra javasolta.

Az elfogadasrol késziilt jegyzokonyveket a Melléklet tartalmazza

A Vici Juhasz Gyula Altalanos Iskola pedagégiai programjat a mai napon

jovahagytam.

Kelt: Vac, 2017. marcius 30.

Q- Je—

igazgaté
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MELLEKLETEK
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JEGYZOKONYYV

Késziilt: 2017. 03. 30.-4n a Vaci Juhasz Gyula Altalanos Iskoldban.

Targy: Az intézményi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend és Pedag6giai Program

Jelen vannak: a Véci Juhasz Gyula Altalanos Iskola neveld testiilete.

Hidnyzok: jelenléti iv szerint

JKv. vezet6: Zambo Janosné iskolatitkar

Hitelesit6k: Berkes Ferenc igh.

Vanderlik Tamas igh.,

Az értekezlet menete:

L,

O W

Szalardy Jozsef Attila igazgatd koszonti a megjelenteket, majd megéllapitja, hogy az
alkalmazotti értekezlet hatarozatképes.

Javaslatot tesz a jkv. és a hitelesiték személyére, valamint a szavazds modjara,
kézfelemeléssel.( tartozkodas nincs) A k6zdsség a javaslatokat elfogadja.

A tantestiilet kivetitdn attekinti az alapdokumentumokat

Szavazas.

. A szavazds eredménye: a vaci Juhasz Gyula Altalanos Iskola alkalmazotti kozossége

az Szervezeti és Miikodési Szabélyzat, Hazirend és Pedagogiai Program modositésat
egyhangulag elfogadja.

K.m.f.

hitelesito

hitelesito
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Legitimacios zaradék
Jegyzokonyv
Késziilt: 2017. 03. 30-4n a VAci Juhdsz Gyula Altaldnos Iskola ,A” 5. sz.

termében.
%

Targy: A Vaci Juhdsz Gyula Altaldnos Iskola alapdokumentumainak
(Pedagdgiai Program, Szervezeti és Miik6dési Szabélyzat és Hazirend)

véleményezése.

Jelen vannak: az iskola DOK képviseldi (osztalyonként 2 f8) és az iskolai

DOK-6t segit0 neveld: Vanderlikné Rados Krisztina tanarné

A megbeszélés menete: Vanderlikné Rados Krisztina tanarnd, az eldzetes
megbeszélés alapjan véleményt kér a DOK képvisel6itél az iskolai Hazirendrsl
SZMSZ-r6]1 és a Pedagbgiai Programrdl, a tanuldkat kiiléndsen érintd
Oraszamokrdl, a szabadidés tevékenységekrél. Kriaszter Adél a DOK
didkvezetéje a dokumentumokban leirtakat a tanuld ifjlisdg szempontjdbol
elfogadhatonak és jonak tartja.

Szavazas: Az iskolai dokumentumok moédositdsst a DOK —vezetésége

elfogadja, az abban leirtakkal egyetért, jovahagyasat javasolja.

Kmf.
/)’Mo(ax(fff—, Redr Euhi— M/Wl I
Vanderlikné Rados Krisztina Zambo Janosné
DOK .segitd tanar jkv.vez.

CrConzdonr oo
Kriaszter Adél

DOK didkelndk



Jelenléti iv
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Vici Juhdsz Gyula Altalénos Iskola

Sziil6i Munkakozossége

JegyzOkonyv

A Juhdsz Gyula Altaldnos Iskola Sziil6i Munkakozossége megtargyalta a mellékelt,

médositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot, Hazirendet és Pedagégiai Programot.

A Sziil6i Munkako6zosség a dokumentumokat
elfogadasra javasolja.

Vice, 2017. 03. 30.

L &\ 0

Siposné Szedleczki Julia

SZMK. elnsk
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